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2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat LEGIONOWSKI
kontaktowe
Gmina LEGIONOWO Ulica UL. KROLOWEJ JADWIGI |Nr domu 11 Nr lokalu 23

Miejscowos¢ LEGIONOWO

Kod pocztowy 05-120

Poczta LEGIONOWO

Nr telefonu 608403473

Nr faksu

E-mail balet@balet.com.pl

Strona www www.artbale.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

i 2007-12-11
publicznego
5. Numer REGON 01514768000000 6. Numer KRS 0000107658
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Ewa Glowacka Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mieczystawa Kubacka Skarbnik zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Twarowska Trukan

Rewizyjnej

Andrzej Wojciech Przewodniczacy Komisji TAK
Kowalczyk Rewizyjnej
Kinga Weronika Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci statutowej jako
nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, samodzielnie
lub we wspotdziataniu, jedynie na rzecz ogétu spotecznosci, grup
wyodrebnianych ze wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowa lub
materialng w stosunku do spoteczenstwa, w tym réwniez na rzecz
cztonkow Stowarzyszenia realizowanej wytgcznie w zakresie
nastepujgcych zadan publicznych:

1) wspierania kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji oraz edukacji,
nauki, oswiaty i wychowania, jak rowniez wypoczynku dzieci i mtodziezy
oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,

2) wspomagania rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych; dziatai na
rzecz integracji europejskich, rozwoju demokracji, rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami oraz dziatalnosci na rzecz
mniejszosci narodowych,

3) upowszechniania i ochrony wolnosci, praw cztowieka, swobdd
obywatelskich, a takze praw kobiet, jak réwniez dziatalnos¢ na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn,

4) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz wspomaganie rozwoju
przedsiebiorczosci,

5) dziatalnosci charytatywnej, pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, wyréwnywania szans tych
rodzin i 0séb, oraz oséb niepetnosprawnych, jak réwniez dziatania na
rzecz kultury fizycznej.

6) promocji i organizacji wolontariatu oraz dziatalno$ci wspomagajacej
technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo inne organizacje
pozarzadowe w zakresie okreslonym w pkt 1-6.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Realizacja celéw statutowych odbywa sie jedynie poprzez prowadzong
przez Stowarzyszenie nieodptatng i odptatng dziatalnosc¢ statutows,
skierowang do okreslonych statutem beneficjentéw, obejmujgca
nastepujace formy prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego miedzy
innymi poprzez:

1. dbatos¢ o odtwarzanie i utrzymywanie artystycznego dorobku réznych
dyscyplin sztuki w harmonii z nowoczesnymi koncepcjami twdrczosci
artystycznej,

2. informowanie o mozliwosciach, wynikach i osiggnieciach artystycznych,
edukacyjnych i naukowych,

3. wspieranie organizacji i samodzielne organizowanie dziatalnosci
trzeciego sektora i wolontariatu, jak i organizowanie festiwali, koncertow,
spektakli teatralnych, projekc;ji filmowych, wystaw, pokazéw, sympozjow,
zjazddw, konferencji naukowych, szkolen, kurséw, seminariow i
integracyjnych spotkan oraz wszelkich innych form promoc;ji i realizacji
poszczegdlnych zakresdw podjetych w ramach statutowych zadan lub
realizacji przedsiewzie¢ z wybranych dyscyplin sztuki,

4. ochrone oraz upowszechnianie, lokalnej tradycji historycznej, réznych
dyscyplin sztuki i osiggnie¢ dziatajgcych w tych zakresach organizacji
pozarzadowych, w tym promocje i popularyzacje osiggniec¢ i dorobku,
tradycji i dziedzictwa kulturowego, miedzy innymi poprzez wspieranie w
réznych formach dziatalnosci wydawniczej, informacyjno-promocyjne;j i
edukacyjno szkoleniowej,

5. inicjowanie dziatat edukacyjnych, badan naukowych oraz wptywanie na
zmiany o charakterze systemowym, m. in. w zakresie ustalania i
nadzorowania przyjetych norm i standardéw w dziatalnosci

6. opiniowanie i wnioskowanie o nadawanie uprawnien i kwalifikacji
zawodowych i artystycznych oraz umozliwianie zdobywania nowych
umiejetnosci,

7. wspieranie podnoszenia kwalifikacji i przekwalifikowan zawodowych,
8. organizowanie kontaktéw przedstawicieli ré6znych dyscyplin sztuki z
przedstawicielami nauki, medycyny, edukacji, czy biznesu dla wdrazania
osiggnied

9. utrzymywanie i rozwijanie wspotpracy oraz kontaktéw z pokrewnymi lub
zainteresowanymi tym kontaktami Stowarzyszeniami, Fundacjami oraz
jednostkami samorzadu terytorialnego ,

10. inspirowanie do utrzymywania wysokiego poziomu etyki oraz
wykonywania, ksztattowania, organizowania i uprawiania przez rézne
organizacje pozarzgdowe, grupy lub lokalne inicjatywy,

11. wystepowanie do instytucji panstwowych, administracji publicznej,
samorzadowej itp. w sprawach zwigzanych z wykonywaniem dziatan w
ramach wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami trzeciego sektora,

12. programowe rozwijanie zainteresowan dziatalnoscia trzeciego sektora i
wolontariatem, kulturg i sztuka, o$wiatg, edukacjg i rehabilitacjg poprzez
organizowanie i prowadzenie wspotpracy srodowiskowej,

13. organizowanie dla wymienionego w celach statutu ogdtu oraz grup i
0séb rehabilitacji medycznej, zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, w tym artystéw, rewitalizacja sztuki, jak rowniez
aktywizacja zycia zawodowego i kulturalnego w réznych miejscach,
miastach, regionach i srodowiskach,

14. inspirowanie réznych srodowisk, w szczegdlnosci os6b mtodych, jak i
0s6b w podesztym wieku, cztonkdw réznych stowarzyszen i inicjatyw
lokalnych, oséb zagrozonych patologiami czy wykluczeniem lub
marginalizacjg do wykorzystywania mozliwosci sSrodowisk artystycznych,

15. informowanie i prezentowanie intereséw oraz probleméw ogétu
spotecznosci, i grup wyodrebnionych ze wzgledu na trudng sytuacje
zyciowg lub materialng w stosunku do spoteczeristwa, w tym réowniez
cztonkow stowarzyszenia i artystow z rédznych dyscyplin sztuki, w
mediach, w sieciach internetowych i innych publikatorach, jak rowniez
przed instytucjami i organami krajowymi i miedzynarodowymi.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

ARTBALE Stowarzyszenie w 2018 roku zrealizowato nastepujace projekty:

»--W kregu tanca..2018”. Projekt rehabilitacyjny skierowany do dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie dla 16 szkoéf,
zespotéw i osrodkdw z catej Polski z dotacjg Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Gtéwnym celem realizacji projektu byto wzbogacanie osobistych mozliwosci w osigganiu sukceséw przez niepetnosprawnych
ucznidw ze szkét specjalnych z catej Polski oraz pomoc nauczycielom poprzez udziat w integracyjnych i habilitacyjnych
zgrupowaniach z programem ksztattowania postaw, na warsztatach i prezentacjach sztuki tarica oraz spotkaniach z tancerzami i
specjalistami, zwiekszajgcych spoteczng samodzielnos¢ oséb niepetnosprawnych.

ARTBALE Stowarzyszenie w 2018 roku zorganizowato w ramach projektu cztery pieciodniowe zgrupowania z codziennymi
spotkaniami warsztatowymi, spotkaniami integracyjnymi z animacjami, prébami, pokazami, przygotowujgcymi na zakonczenie
pobytu do wspdlnych wystepdw z elementami choreograficznymi, osobistych prezentacji uczestnikdw, wszystkich grup
niepetnosprawnych uczestnikéw w réznych tancach.

ARTBALE Stowarzyszenie poprzez organizacje pieciodniowych spotkan warsztatowych wykorzystujgcych rézne techniki i metody
pracy specjalistéw, artystow tancerzy, zrealizowato w bezposrednim kontakcie z osobami uposledzonymi umystowo mozliwosc¢
praktycznego kontaktu z osobowoscia artystdéw wraz z zapoznaniem sig, przyswojeniem i zastosowaniem wyuczonych technik,
utrwalajac przyjmowane przy tym postawy, dajgce mozliwosé swobodnej, pozytywnej ekspresji emocji, potgczonej z treningiem
i koordynacjg ruchowg oraz pracg w grupach, ktére podczas wystepow potwierdzity osiggniecie zamierzonych rezultatéw.
Uczestnikdéw zapoznano z szerokimi mozliwosciami, jakie daje ekspresja w tariicu dla zwiekszania wtasnej samooceny i
samodzielnosci.

Dzieki czterem zgrupowaniom, spotkaniom warsztatowym zakoriczonych kazdorazowo pokazem i spotkaniom integracyjnym z
animacjami i pokazami, uczestnicy: dzieci, mtodziez i dorosli uczniowie uposledzeni intelektualnie w stopniu lekkim,
umiarkowanym i znacznym oraz ich opiekunowie ze szkét specjalnych i specjalnych osrodkdw szkolno-wychowawczych zetkneli
sie z metodyka pracy specjalistow artystéw tancerzy z réznych styléw tanca. W omawianym projekcie wzieto udziat 178 oséb, w
tym: 146 dzieci, mtodziezy i dorostych uczniéw niepetnosprawnych uposledzonych umystowo posiadajgcych orzeczenia o
niepetnosprawnosci oraz 32 wychowawcow-opiekundw. Zrealizowano cztery pieciodniowe zgrupowania.

Przeprowadzono w sumie 312 godzin bezposredniej pracy z osobami niepetnosprawnymi i ich opiekunami, w tym 20 godzin
wieczornych spotkan integracyjnych z animacjami, 32 godziny pracy z psychologiem, 20 godzin konsultacji ze specjalistg,
autorem projektu, 240 godzin zaplanowanych spotkan warsztatowych zakoriczonych finatowym pokazem, realizowanych wedtug
zatgczonych harmonogramow czterech zgrupowan kazde dla czterech grup uczestnikdw. Wszystkie zakwalifikowane szkoty
otrzymaty na zakonczenie dyplomy potwierdzajgce udziat w projekcie.

,Spotkania z Terpsychorg 2018” zrealizowany dla ponad 300 osdb z otoczenia 0séb niepetnosprawnych z 14 szkét z catej Polski.
Celem projektu byto przekazanie wiedzy i umiejetnosci nauczycielom, rodzicom i innym osobom z otoczenia osdb
niepetnosprawnych w zakresie metod wzbogacania osobistych mozliwosci osiggania sukcesdw przez niepetnosprawnych, z
wykorzystaniem prac dotyczacych ksztattowania postaw i prezentacji zwigzanych ze sztukg tanica, wspierajgc habilitacje
podopiecznych, umozliwiajac ich wiekszg aktywnosc¢ spoteczng oraz integracje ze srodowiskiem i spotecznoscig lokalng z
dotacjg Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Uczestnicy projektu poznali wybrane elementy metodyki pracy artystow, tancerzy, pedagogow, specjalistéw i instruktorow w
dwu réznych technikach i stylach tanecznych: tancéw w kregu i tarica hiszpanskiego / flamenco.

Kolejnym celem i efektem, ktdry zostat zrealizowany, to dodatkowe przedstawienie, oméwienie oraz konsultowanie
przedstawionych przez prowadzacych przyktadéw oraz ugruntowanie podczas prowadzonych seminariéw warsztatowych
taneczno-choreograficznych i spotkan ich wptywu na ksztattowanie postaw oséb z niepetnosprawnosciami, a ktdre uczestnicy
beda mogli dalej wykorzysta¢ w pracy z niepetnosprawnymi dla ich usamodzielniania i otwierania na kontakty. Zdobyta wiedza i
praktyczne umiejetnosci, dzieki naukowo dobranym metodom i technikom pracy z taricem, od tworzenia uktadéw scenicznych i
choreografii, interpretacji tanecznych czy taricem w kregu, przekazywane metodycznie uczestnikom, wzmocnity ich
determinacje do wykorzystywania tych doswiadczen w dalszej habilitacji i rehabilitacji spotecznej prowadzonej w pracy z
dzie¢mi i mtodziezag niepetnosprawng dla zwiekszania u tych oséb wtasnej aktywnosci zyciowej, poczucia wtasnej wartosci i
integracji z najblizszym srodowiskiem i lokalng spotecznoscia.

»Legionowskiej Senioritki ARTBALE 2018” zrealizowany dla 31 senioréw Legionowa. zajecia, przygotowania do wystepdw oraz
wystepy przed publicznoscig w ramach projektu, z dotacja Gminy Miejskiej Legionowa.

Celem projektu byta integracja i aktywizacja wtgczajgca emerytdw i senioréw z Legionowa, przy zastosowaniu pracy artystow,
specjalistéw i metodyki warsztatéw tanecznych poprowadzonych sukcesywnie w dtuzszym okresie przez specjalistow,
praktykow wykorzystujgcych technike taricow w kregu, w ramach ktérego powstat i dalej dziata kilkunastoosobowy zespot:
,Senioritki Artbale” prezentujacy sie przed legionowska publicznoscia.

Senioritki Artbale wystgpity, m.in. podczas pikniku dla dzieci w Domu Dziennego Pobytu, w Arenie na rozpoczecie tanecznych
spotkan dla senioréw, w Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Marii Konopnickiej podczas V Senioriady organizowanej przez
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Stowarzyszenie Potrzebujgcym Pomocy Nadzieja, Uniwersytet 11l Wieku z uczniami Liceum Ogdlnoksztatcgcego oraz udziatem
uczniéw, dyrektora szkoty, nauczycieli i seniorow, jak rowniez z udziatem naczelnik Wydziatu Zdrowia UM Panig Ewg Milner-
Kochanskg, w Przedszkolu Miejskim Nr 6 przy ulicy Wtadystawa Broniewskiego 3, z okazji 100-Lecia Odzyskania Niepodlegtosci
przez Polske, z okazji Mikotajek w Przedszkolu Miejskim Nr 1 przy ulicy Olszankowej E.

Dla zrealizowania zaktadanego celu wykorzystana byta w projekcie metodyka pracy z taricami w kregu i naukowo zweryfikowane
zasady ksztattowania postaw w danej grupie. Byty to wspdlne praktyczne spotkania integracyjne i ¢wiczenia warsztatowe, w
tym dla czesci uczestnikéw tance bylty dostosowane do mozliwosci i sprawnosci wiekowych grupy. , Tafce w kregu” poprzez
swoje miedzynarodowe i miedzykulturowe zrddta naturalnie wspomagajg dziatania integracyjne podczas wspadlnej nauki
choreografii, zapewniajg rozwdj emocjonalny i wiezi interpersonalne, ksztattujgc przyjazne relacje dzieki estetyce i harmonii
ruchéw, wspdélnemu odczuwaniu rytmu i przyjmowanej przez uczestnika przyjaznej sylwetce (mowa ciata), budujg pozytywne
wiezi i relacje miedzy éwiczacymi uczestnikami, jak i pozytywne relacje do otaczajgcej rzeczywistosci.

Uzyskano réwniez tak zwane rezultaty miekkie w ramach projektu:

- zauwazono zmiane nieaktywnych oraz ugruntowanie, jak i zbudowanie zaangazowanych spotecznie postaw seniorow-
mieszkancéw Gminy Miejskiej Legionowo, wptywajacych réwniez inspirujgco na innych starszych mieszkarncéw:

- w praktycznych inicjatywach nastgpita aktywizacja spoteczna seniorow-mieszkancéw Gminy Miejskiej Legionowa w zakresie
wtasnej spotecznej podmiotowosci, sprawnosci, kreatywnosci, Swiadomosci kulturalnej, pobudzenie ich wyobrazni, inicjatywy,
refleksji, innowacyjnosci,

- zauwazono zmiane wycofanych postaw i wytworzenie potrzeby u odbiorcéw aktywnego uczestnictwa w propozycjach
kulturalnych, spotkaniach w grupie, zyciu spotecznosci Legionowa,

- wzmochiono wiezi oséb starszych i rozwdj tozsamosci kulturowej mieszkarncéw oraz wspdlnoty spotecznej oséb starszych.

»Niepetnosprawni w kregu tarica miast w uzaleznieniu i patologii 2018” zrealizowany dla 21 dorostych oséb niepetnosprawnych
intelektualnie mieszkancow Legionowa, i ich opiekundw. Zajecia rehabilitacyjne z programem przeciwdziatania uzaleznieniom i
patologii realizowane z dotacjg Gminy Miejskiej Legionowo. Projekt cieszyt sie uznaniem i duzym zainteresowaniem wsrod jego
adresatéw, byt kontynuacjg podobnych dziatan Stowarzyszenia z 2016 i 2017 roku i pracy z niepetnosprawnymi intelektualnie
dorostymi mieszkaricami Gminy Miejskiej Legionowo. Artbale Stowarzyszenie dato uczestnikom mozliwosé odkrywania
swobodnej ekspresji wtasnych emocji wraz z koordynacjg ruchowa i pracg w grupie, co przy akceptowanym przez uczestnikow
zaangazowaniu pozwolito osiggngé zmiane wzajemnych relacji oraz stworzyto podstawy do statych zmian postaw,
utrwalajacych zaangazowanie w prace z tanicem przy odrzucaniu zainteresowan uzywkami i patologicznymi postawami, o
ktérych to problemach wielokrotnie prowadzone byty rozmowy osoby prowadzgcej z niepetnosprawnymi. Dla uatrakcyjnienia
rozmowy prowadzono na tle probleméw uzaleznien zawartych w ksigzce ,Bogini tarica” Ewy Stachniak. Spotkania warsztatowe
z wykorzystaniem techniki tancéw w kregu, obejmowaty gtéwnie bezposrednie oddziatywania pracy z taricami wraz z
omawianiem problemu uzaleznien przez dr Bozene Wiestawe Jakubczak - specjaliste z zakresu pedagogiki wtgczajgcej oséb
dorostych, dr pedagogiki specjalnej i praktyka metodyka taricow w kregu. Dzieki uzyskiwaniu przez osoby doroste
niepetnosprawne pozytywnej oceny zdobywanych i ugruntowywanych nowych umiejetnosci tanecznych wytworzyliSmy
alternatywnga potrzebe odrzucania zainteresowania uzywkami i negatywnymi postawami. Osoby intelektualnie
niepetnosprawne, bardzo chetnie uczestniczyty w zajeciach tanecznych, sg bowiem wrazliwi na piekno muzyki i taica, co
dawato dobrg podstawe do przekazywania i wdrazania problematyki profilaktyki uzaleznien. Uczestnikami projektu byty
doroste osoby niepetnosprawne i ich rodzice lub prawni opiekunowie, zamieszkujgce teren Gminy Miejskiej Legionowo, w
sumie 31 0sdb, zainteresowanych uczestnictwem w projekcie, w tym21 oséb dorostych uposledzonych umystowo
zaopiniowanych do projektu przez Sekcje Dorostych Oséb Niepetnosprawnych przy Kole Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski w
TPD w Legionowie oraz 10 -ciu rodzicéw opiekundw. Miejscem wszystkich spotkan byta sala konferencyjna ARENY Legionowo.
W ramach realizacji profilaktycznego programu, uczestnicy wzmocnili postawe odrzucania zainteresowan uzywkami, a pogtebili
rozwijanie wtasnych zainteresowan zwigzanych ze sztukg tanca. Poznali réznorodne nowe tarice w kregu oraz nowe srodki
wyrazu dla usprawnienia ruchowego i kontrolowanego okazywania emocji. Pozwolito im to na nabycie umiejetnosci wyrazania
w kreatywnym ruchu i w twdrczy sposéb swoich emocji oraz odnalezienie nowej pasji wptywajacej na prawidtowy wybor
wtasnej postawy.

Dodatkowo w ramach merytorycznego, bez finansowego wspierania dziatan organizacji pozarzgdowych NGO i wspotpracy z
samorzgdem lokalnym nasz przedstawiciel przez wiele lat, rdwniez w 2018 roku jako wolontariusz brat aktywny udziat w
pracach:
a) w Gminnej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Legionowie,
b) w Gminnej Radzie Senioréw w Legionowie,

starajac sie proponowad i wprowadza¢ nowe i efektywne formy wspotpracy z samorzagdem Legionowa,
c) rozwijania wspodtpracy z innymi organizacjami pozarzgdowymi w ramach pracy przedstawicieli ARTBALE - wolontariuszy z
innymi organizacjami z Legionowa, powiatu i Warszawy,
d) podejmowania sie i petnienia w ramach pracy spotecznej / wolontariatu wybieralnych funkcji w organach Stowarzyszenia
przez jego cztonkdw. Dotyczy to organdw statutowych,

takich jak: Prezesa w Zarzadzie, Przewodniczacej w Radzie Naukowo-Artystycznej oraz wszystkich cztonkéw w Komisji
Rewizyjnej, w tym Przewodniczacego i cztonkdw.
e) podejmowanie sie pracy wolontariuszy i pracujgcych spotecznie cztonkéw, wykazywanych w ramach wktadu pracy spotecznej
jako nie finansowego wktadu osobowego
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w realizowanych projektach czy przy niezbednych pracach i zadaniach statutowych dla Stowarzyszenia.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji)

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

< gmina
kilka gmin

powiat

(I

kilka powiatow

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo

O K K

Osoby fizyczne 545

kilka wojewdédztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

Osoby prawne 0

2.2

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz organizacji

pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Nieodptatne wystepowanie do instytucji
panstwowych, administracji publicznej,
samorzadowe;j itp. w sprawach zwigzanych z
wykonywaniem dziatarn w ramach ich
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i
innymi podmiotami trzeciego sektora, w tym
zaréwno na zlecenie wtadz samorzgdowych jak i
przedstawicieli poszczegdlnych organizacji
pozarzadowych.

Podejmowanie dziatan w szczegélnosci
dotyczacych profesjonalnego przygotowania
stron do dialogu spotecznego i wspotpracy
zaréwno samych organizacji pozarzadowych jak i
przedstawicieli samorzadow (urzednikow) w
zakresie réznych sfer zadan podejmowanych w
ramach wspoétpracy. Aktywny udziat
przedstawiciela Stowarzyszenia w organach
przedstawicielskich zajmujacych sie wspédtpraca
z samorzadem, Gminnej Radzie Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, Legionowskiej Radzie
Seniordéw i innych.

94.99.7

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO



Artbale Stowarzyszenie zrealizowato dla 21
dorostych oséb niepetnosprawnych
intelektualnie mieszkancow Legionowa, wraz z
ich opiekunami, zajecia habilitacyjne, praktyczne
taneczne spotkania warsztatowe z programem
przeciwdziatania uzaleznieniom i patologii pod
nazwg ,Niepetnosprawni w kregu tanca miast w
. . , uzaleznieniu i patologii 2018” z dotacjg Gminy
2 :lz;*:{':gz:giv':jccﬁ 0s6b Miejskiej Legionowo. 88.10. 500,00 zt
Spotkania warsztatowe z wykorzystaniem
techniki taricéw w kregu, obejmowaty gtéwnie
bezposrednie odziatywania pracy z taricami wraz
z omawianiem problemu uzaleznien przez dr
Bozene Wiestawe Jakubczak - specjaliste z
zakresu pedagogiki wigczajacej oséb dorostych,
dr pedagogiki specjalnej i praktyka metodyka
tancow w kregu.

Artbale Stowarzyszenie zrealizowato dla 31 oséb
w wieku emerytalnym , Legionowskie Senioritki
ARTBALE 2018” z dotacjg Gminy Miejskiej
Legionowo. To propozycja dla seniordéw, ktéra
efektywnie byto realizowane przez ostatnie lata.
Jego celem byta integracja i aktywizacja
wigczajaca emerytow i senioréw z Legionowa,
dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku przy zastosowaniu pracy artystow, specjalistow i
emerytalnym metodyki warsztatéw tanecznych
poprowadzonych sukcesywnie w dtuzszym
okresie przez specjalistéw, praktykéw
wykorzystujgcych technike tancow w kregu, w
ramach ktérego powstat i dalej dziata
kilkunastoosobowy zespét: ,Senioritki Artbale”
prezentujgcych sie przed legionowska
publicznoscia.

88.10.Z 500,00 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie w 2018 roku zrealizowato
dwa duze projekty wsparte przez PFRON,
organizowane dla osdb niepetnosprawnych,
w tym dla dzieci i mtodziezy i ich otoczenia,
z réznymi schorzeniami narzgdu wzroku,
stuchu, uposledzenia umystowego,
ogdlnego stanu zdrowia,
dziatalnodé na rzecz oséb niepetnosprawnosci sprzezonych czy. '
1 niepetnosprawnych autyzmu. Prowadzona w ramach prOJ.ektow
,» W kregu tanica 2018” oraz ,,Spotkania z
Terpsychorg 2018” habilitacja i rehabilitacja
realizowata w réznych formach wsparcie z
wykorzystaniem naukowo przygotowanego
programu i wyjgtkowej osobowosci
specjalistow, psychologow, artystow,
tancerzy, metodyki ich pracy, muzyki i

choreografii oraz sztuki tanca.

88.10.Z

4 000,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

263 214,05 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

51 703,05 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 211 511,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

4 862,90 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

203 761,00 zt
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a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 16 000,00 zt

d) ze Srodkow panstwowych funduszy celowych 187 761,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 11 696,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 216,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 11 480,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 42 894,15 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy dzien 3206.93 21
roku sprawozdawczego ’

3.2. Wysokosé¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 5 060.10 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Whktad witasny do realizowanego projektu dla otoczenia oséb niepetnosprawnych ,,Spotkania z 3 000,00 zt
Terpsychorg 2018”

2|Wktad wtasny do realizowanego projektu dla oséb niepetnosprawnych ,w kregu tarica 2018” 1 000,00 zt

3| Wkfad wtasny do realizowanego projektu dla oséb niepetnosprawnych i otoczenia pn. 500,00 zt

,Niepetnosprawni w kregu tarica miast w uzaleznieniu i patologii 2018”

4|Wktad wtasny do realizowanego projektu , Legionowskie Senioritki ARTBALE 2018” 500,00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1[Na uzupetnienie wymaganych procentowo, finansowych wktadéw wtasnych do realizowanych z 5 069,10 zt
dotacji projektow Stowarzyszenia w ramach nieodptatnej i odptatnej statutowej dziatalnosci
pozytku publicznego, prowadzonej na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, w tym dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej oraz oséb starszych.
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 248 920,05 zt 5069,10 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 17 650,00 zt 1 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 220 452,68 zt 4.000,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 10817,37 z 69,10 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 34 053,05 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -8 941,68 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 2715,86
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,14 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

8 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

18 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

145 414,80 zt

a) z tytutu uméw o prace 3 600,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 3 600,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

141 814,80 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

145 414,80 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

124 895,87 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

20 518,93 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

1 153,27 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

2426,33 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2722,59 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wykazane najwyzsze miesieczne wynagrodzenie w pozyciji
11, obejmuje taczng kwote wynagrodzen, ktére sg wyptatg
z tytutéw kilku réznych uméw realizowanych w diuzszym

niz jeden miesigc okresie realizacji zadan.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

mieszkaricami Gminy Miejskiej
Legionowo poprzez praktyczne
ich zaangazowanie i udziat we
wspolnych warsztatach z
taficem oraz przygotowanych
pokazach tanca i wydarzeniach
kulturalnych. Wptywanie na
zmiane nieaktywnych oraz
ugruntowanie, jak i budowanie
zaangazowanych spotecznie
postaw seniorow-mieszkancow
w wieku emerytalnym w
Gminie Miejskiej Legionowo.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1], Legionowskie Senioritki Aktywizacja spoteczna os6b w  |Gmina Miejska Legionowo 10 000,00 zt
ARTBALE 2018” wieku emerytalnym bedacych
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»Niepetnosprawni w kregu
tarica miast w uzaleznieniu i
patologii 2018”

Przeprowadzenie praktycznych
tanecznych spotkan
warsztatowych dla
niepetnosprawnych dorostych
mieszkancow Legionowa. danie
uczestnikom mozliwosci
odkrywania swobodnej
ekspresji wtasnych emocji wraz
z koordynacjg ruchowg i pracg
w grupie, co przy
zaangazowaniu i metodycznym
prowadzeniu informacyjnym
pozwolito osiggng¢ zmiane
wzajemnych relacji oraz
stworzyto podstawy do statych
zmian postaw, utrwalajgcych
zaangazowanie w prace z
taricem i odejscie od postaw
uzalezniajgcych i
patologicznych.

Gmina Miejska Legionowo

6 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

»W kregu tanca 2018”

Wzbogacanie osobistych
mozliwosci w osigganiu
sukcesow przez
niepetnosprawnych uczniow ze
szkot specjalnych z catej Polski
poprzez ich udziat w
integracyjnych zgrupowaniach
ze specjalnym programem
ksztattowania postaw, w tym z
warsztatami, prezentacjami
sztuki tanca i spotkaniami z
profesjonalnymi artystami,
tancerzami, specjalistami,
zwiekszajacych spoteczna
samodzielnos¢ oséb
niepetnosprawnych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych

138 711,00 zt
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2|, Spotkania z Terpsychora Przekazanie wiedzy i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 49 050,00 zt
2018" umiejetnosci nauczycielom, Osoéb Niepetnosprawnych
rodzicom i innym osobom z
otoczenia, oséb
niepetnosprawnych, jak
zwiekszac zakres uzyskiwania
przez niepetnosprawnych
osobistych sukceséw przy
wykorzystaniu programu
ksztattowania postaw i
prezentacji zwigzanych ze
sztukg tanca, ktore
wzbogacajgc proces habilitacji
spotecznej podopiecznych,
umozliwiajg ich wiekszg
aktywnos¢ zyciowg oraz
integracje z najblizszym
Srodowiskiem i spotecznoscia
lokalna.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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